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Profesionala prakse ESAF 1.imena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmai
,,Komerczinibas”

Anotacija: Studenti prakses laika apgiist komercdarbibas procesu dazadas tautsaimniecibas nozargs,
piedaloties So procesu planoSana un organizacija. Prakses laika tiek nostiprinatas teoretiskas un
praktiskas zinasanas par uznémuma vadiSanas procesu, ta kontroli, efektivitates noveértéSanu un [émumu
pienemsSanu.

Annotation: Students learn the process of doing business in different industries of the national economy
during their practice placements, taking part in planning and organizing the process. Students consolidate
their theoretical and practical knowledge about the management process in an enterprise, the control of
it, as well as about the assessment of its efficiency and its decision-making process.

Profesionalas prakses merkis un uzdevumi

Prakses visparigais mérkis ir sistematizet, nostiprinat un paplasinat teorétiskas un praktiskas zinasanas

un vispargjas prasmes un iegiit specifiskas prasmes komercdarbiba.

Prakses visparigie uzdevumi:

e nodrosinat studentu teor€tisko zinaSanu apvienoSanu ar praktisko darbu, lai novertétu iesp&ju
pielietot augstskola iegiitas zinaSanas praksg;

e iepazistinat studentus ar realo situaciju uznémumos un darba devEus ar potenciadlajiem
darbiniekiem;

e dot iesp&ju uznémejiem iesaistit studentus ikdienas darba pienakumu veiksana, tad€jadi novertgjot
vinu darbaspgju potencialu;

e veicinat sadarbibu starp uzp€émumiem un augstskolu, lai varétu pilnigak izzinat uznémeéju veélmes
attieciba uz jaunajiem specialistiem.

Profesionalas prakses specifiskais merkis ir iepazities ar uznémuma darbibu un darbibas organizéSanu.
Prakses laika



tiek sistematiz€tas, nostiprinatas un paplaSinatas studenta teorétiskas un praktiskas zinasanas un
prasmes komercdarbiba,;

tiek attistitas studenta sp&jas izprast aktualas ekonomiskas attistibas likumsakaribas un principus un
izprast uznémuma darbibas kopsakaribas;

tiek noskaidrotas studenta sp&jas patstavigi stradat tirgus ekonomikas apstaklos, veikt petijumus,
pamatojoties, uz kuriem tiek formul&ti Iémumi ar mérki paaugstinat komercdarbibas efektivitati;
tiek nostiprinatas prasmes atklat un analiz&t aktualas problémas, pienemt pamatotus l[émumus So
problému attistiSanai;

tiek nostiprinatas studenta komunikacijas sp€jas un sp&ja stradat komanda;

tiek nostiprinatas studenta patstaviga darba iemanas, prasmes efektivi planot un organizét savu
darbu, patstavigi apgiit jaunas zinaSanas.

Profesionalas prakses individualo uzdevumu izvirza prakses vaditajs saskana ar kvalifikacijas darba
tému un studenta v€lm&m un interesém.

Studiju kursa rezultati (zinasanas, prasmes un kompetence) un to vértésana:

1.

2 A

Pamatzinasanas par komercdarbibas teorétisko aspektu izmantoSanu praktiskos komercdarbibas
procesos dazadu tautsaimniecibas nozaru uzn€mumos (organizacijas, iestades) - prakses
parskats, prakses vietas vaditaja atsauksme, prakses parskata prezentacija.

Spgj integrét un izmantot zinasanas, lai piedalitos komercdarbibas procesu nodrosinasana
uznémumos (organizacijas, iestades) - prakses parskats, prakses vietas vaditaja atsauksme,
prakses parskata prezentacija.

Spgj analizet, salidzinat un izvertét dazadus procesus uznémumos (organizacijas, iestades) un
noteikt to pilnveidoSanas iesp€jas - prakses parskats, prakses vietas vaditaja atsauksme,
prakses parskata prezentacija.

Prot izskaidrot un prezentét citiem sava darba rezultatus - prakses parskata prezentacija.

Sp€j sadarboties ar citiem - prakses vietas vaditaja atsauksme.

Spéja atbildigi planot uzdotos uzdevumus - prakses parskats, prakses vietas vaditaja
atsauksme, prakses parskata prezentacija.

Parzina, izprot, sp€j izvertet, izskaidrot un realizet iegiitas teorétiskas zinasanas un praktiskas
iemanas komercdarbibas procesa dazadas tautsaimniecibas nozargs, piedalities So procesu izpildg,
to organiz€Sana - prakses parskats, prakses vietas vaditaja atsauksme, prakses parskata
prezentacija.

Learning outcomes (knowledge, skills, and competencies) and their assessment
Students will be able to:

1.

o

Demonstrate basic knowledge of how to integrate theoretical aspects of doing business in business
practice at enterprises (organisations, institutions) of various industries - practical training
report, a reference of the work placement coach, the presentation of the report.

Integrate and apply the acquired knowledge to take part in providing business processes in
enterprises (organisations, institutions) - practical training report, a reference of the work
placement coach, the presentation of the report.

Analyse, compare and assess various processes in enterprises (organisations, institutions) and
identify opportunities for enhancing the processes - practical training report, a reference of the
work placement coach, the presentation of the report.

Explain and present the results of their work to others - presentation of the practical training
report.

Cooperate with others - reference of the work placement coach.

Responsibly plan the completion of the assignments given - practical training report, a
reference of the work placement coach, the presentation of the report.

Demonstrate an awareness of, comprehend, assess, explain and apply the acquired theoretical
knowledge and practicals skills in the process of doing business in various industries, participate
in implementing and managing this process - practical training report, a reference of the work
placement coach, the presentation of the report.



Studiju kursu pécteciba (priekszinasanas):
Prakses veiksmigai realizacijai jabit apgiitiem $adiem studiju kursiem:
Uznémgjdarbiba (VadZ2047), Logistikas pamati (TraZ3015), Uznémuma vadiSanas pamati, Biznesa
planoSana, Uznémeéjdarbibas tiesiskais pamats (VadZ2048), Komandas menedzments (VadZ3017).

Zinasanu kontrole un nosacijumi parbaudijuma kartoSanai

- Patstavigas studijas, stundas
_ — . g Novertejuma
Téma Zinasanu vertejuma forma Vertejums g i _ i _
termins pilna laika nepilna laika
studijas studijas
S prakses P ?r_s.k ats, prakses ieskaitits/ semestra planojuma
Visas t€mas vietas vaditaja atsauksme, . o o min - 320 320
— _ . neieskaitits noraditaja datuma
prakses parskata prezentacija

Knowledge assessment and prerequisites for taking a test or examination

Amount of independent work,
. . hours
Topic Type of assessment Assessment | Assessment deadline Full-ime Pariime
studies studies
Practical training report, a .
' On the date specified
All the reference of the work Pass/fail by the semester 320 320
topics placement coach, the
. schedule
presentation of the report

Prakses vietu izvélas students. Students iepazistina prakses vietas parstavjus ar prakses
programmu, savam teorétiskajam zinasanam un praktiskajam iemanam un vélmém papildinat tas prakses
laika.

Ja prakses vietas parstavji un students savstarpgji vienojas, tiek noslégts trispusgjs ligums par
prakses nodro$inaSanu, kuru paraksta prakses vietas pilnvarotais parstavis, ESAF dekans un students.

Trispusgji parakstita prakses liguma vienu eksemplaru students iesniedz Uznémgjdarbibas un
vadibzinatnes institita atbildigajam macibspékam par praksi ne vélak ka 2 ned€las pirms prakses
sakuma.

Students pirms prakses sakuma pie studiju programmas direktora sanem norikojumu prakse.
Students nav tiesigs uzsakt praksi bez norikojuma.

Pirms prakses sakuma students kopa ar prakses vaditaju izvirza profesionalas prakses individualo
uzdevumu.

Noteiktaja datuma studentam jaierodas sava prakses vieta un jasak pildit prakses programma.
Profesionalas prakses ilgums — 8 nedglas. Prakses laika notiek sistematiska konsulté€Sanas ar institiita
iecelto prakses vaditaju.

Profesionalas prakses laika tiek vakta nepiecieSama informacija, veikta tas apstrade, analize, un
sistematizacija bakalaura darba izstradei.

Prakses laika students izstrada prakses parskatu atbilstosi prakses programmas saturam. Prakses
parskata saturu veido prakses satura tému izklasts, kas savukart var kalpot par bakalaura darba analitisko
bazi.

Parskats tiek rakstits paral€li prakses norisei. Pilniba nobeigts prakses parskats jaiesniedz
institita ieceltajam prakses vaditajam prakses nosléguma posma — semestra planojuma noraditaja
datuma.

Par informacijas iegtSanu prakses parskatam jartp&jas pasam studentam. Prakses vietai ir
tiesibas neizpaust komercinformaciju.

Prakses parskata ietilpst $adas obligatas sastavdalas:
1. Titullapa

2. Satura raditajs

3. levads



Prakses vietas vispargjs raksturojums

Detalizéts veikta darba apraksts un giitie rezultati, paradot arT individuala uzdevuma izpildi
Secinajumi un priekslikumi

Literatiiras saraksts

Pielikumi (ja tie ir nepiecieSami).

Prakses parskata apjoms datorsalikuma A4 formata ir 15— 20 Ipp. bez pielikumiem. Prakses parskats
r janoformé atbilstosi LLU ESAF Metodiskajiem noradijumiem kursa darbu izstradasanai un
aizstavesanai. Mdcibu paliglidzeklis Ekonomikas un sabiedribas attistibas fakultates 1.limena
profesionalas augstakas izglitibas studiju programmai ,,Komerczinibas” studentiem. Jelgava, 2014
(pieejams http://www.esaf.llu.lv/Iv/studiju-un-reglamentejosie-dokumenti). Parskatam ir japievieno
aizpildits, parakstits un apzimogots prakses norikojums. Prakses parskatu iesniedz ieSttu atrSuvéja
mapité. Students paraksta prakses parskatu.

Institita norikotais prakses vaditajs izvert€ prakses parskata saturu un noformé&jumu. Ja prakses
parskats atbilst izvirzitajam prasibam, students atlauj piedalities prakses aizstavéSanas. Prakses parskata
aizstavesanu un vert€Sanu veic komisija, kuras sastava ir ieklauts ar1 prakses vaditajs.

Prakses aizstavésanai students sagatavo prezentacija (PowerPoint) un 5 - 7 mintsu laika aizstav
prakses laika veiktos programmas uzdevumus.

Prezentacijai atvélctaja laika lakoniski, bet izsmelosi ir jaizklasta galvenie pétijuma rezultati, kas
iegtti prakses laika, un jadod savi secinajumi un priekslikumi uznémuma darbibas pilnveidoSanai. P&c
uzstaSanas students atbild uz komisijas jautajumiem. Uz uzdotajiem jautagjumiem students sniedz 1sas,
precizas un izsmeloSas atbildes.

Prakse tiek novértéta divdaliga vertéjuma skala (,,ieskaitits” vai ,,neieskaitits”). Verté§jumu izdara
prakses aizstavéSanas komisija, pamatojoties uz prakses parskata saturu, tas aizstavéSanas rezultatiem
un prakses vietas vaditaja atsauksmi.

o No gk

Prastbas un karttba nokavetas prakses atstradasanai:
Noteiktaja termina neizieta, nenokartota vai nesekmigi nokartota prakse ir akad@miskais parads.
Nokaveto profesionalo praksi ir iesp&jams iziet nakamaja studiju gada.

Programmas izveérsts saturs
Prakses laika studentam ir jaiepazist un pamatos jaizprot:
IepaziSanas ar prakses vietu, tas darbibas veidu, attistibas vésturi.
lepaziSanas ar uzn@muma darbibu reglament€joSiem normativiem dokumentiem.
VadiSanas funkciju realizacija uzp€émuma. PlanoSanas procesa organizacija.
VadiSanas metoZu realizacija uzp€muma.
Informacija un komunikacija vadiSanas procesa TstenoSana uznémuma.
Lémuma pienemsanas procesa izpéte uznémuma.
Produkcijas razoSanas vai pakalpojumu sniegSanas un realizacijas procesa organizacija, darbibas
principi.
8. Produkcijas raZoSanas vai pakalpojumu sniegSanas un realizacijas procesa vadiSana un kontrole.

NogakrowhE

Macibu, metodiskas un zinatniskas literatiiras un informacijas avotu saraksts

Pamatliteratiira

1. Alsina R., Gertners G. Uznémejdarbibas planosanas principi un metodes/ 2., parstr. un papild. izd. Riga:

RTU, 2005. 229 Ipp.

Forands |. Biznesa vadibas tehnologijas. Riga: Latvijas Izglitibas fonds: [2004]. 330 Ipp.

3. Januska M. Firmas ekonomiska stavokla analizes metodika (praktisks paliglidzeklis).- Riga: ZKS SIA
,Inovacija”, 2002. 39 Ipp.

4. Kalve . Apseglot parmainu véjus. Stratégiska un parmainu vadiba. Riga: Biznesa augstskola Turiba, 2005.
293 Ipp.

5. Kramin$ N. Rokasgramata logistikas sistemu vadiSanai. Riga, 2004.

6. Saksonova S. Uzpémuma darbibas planosanas panémieni: macibu lidzeklis. Riga: STA Izglitibas soli, 2004.
105 Ipp.

7. Vadisanas pamati. Macibu lidzeklis LLU studentiem un magistrantiem un lauku uznéméjiem kvalifikacijas
paaugstinasanai/ Sast. U.Ivans un S.Ruskule. Malnava: LLU, 2006. 502 Ipp.
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8.

Zvirbule — Bérzina A. Razosanas menedzments. Riga: Biznesa augstskola Turiba, 2006. 150 Ipp.

Papildliteratiira

1.

BOONoOR~WLN

Hofs K.G. Biznesa ekonomika/ Kjells Guunars Hofs sadarbiba ar Rasmu Alsinu; no norvégu valodas tulkojusi
Iveta Medvida. Riga: Jana Rozes apgads, 2011. 603 Ipp.

Muska A. Uznéméjdarbibas planosana. Riga: SIA KIF Biznesa komplekss, 2005. 93 Ipp.

Rurane M. Finansu menedzments. Riga: RSEBAA, 2005. 383 Ipp.

Praude V., Bel¢ikovs J. Logistika. Riga: Vaidelote, 2003. 504 Ipp.

Praude V. Marketings. teorija un prakse. 1. gramata, 3.izd. Riga: Burtene, 2011. 522 Ipp.

Praude V. Marketings.: teorija un prakse. 2. gramata, 3.izd. Riga: Burtene, 2011. 348 lpp.

Projektu vadisanas rokasgramata. Riga: Dienas Bizness, 2003.

Slavinska |. Uznéméjdarbibas planosana un kontrole. Riga: BA ,, Turiba”, 2003. 167 Ipp.

Uznémeja rokasgramata. Riga: Jumava, 2009. 376 Ipp.

. Uznéméjdarbiba lauku ilgtspejiga attistiba: mac. lidz. lauku uznéméju kvalifikacijas paaugstinasanai, LLU

studentiem un magistrantiem, tehnikumu audzekniem. Jelgava: LLU, 2004. 318 Ipp.

. Uznémuma vaditaja rokasgramata / Strupiss A., Endzins$ J., Dzerele S. Riga: Dienas Bizness, 2003.
. Vadibzinibas rokasgramata. Viss par uzneméjdarbibu un vadibu / Helera R. redakcija. Riga: Zvaigzne ABC,

2006. 256 Ipp.

. Zvirbule-Bérzina A., Mihejeva L., Auzina A. PlanoSanas un razoSanas procesa organizésanas

pamatprincipi. Riga: Biznesa augstskola Turiba, 2004. 144 Ipp.

Periodika un citi informacijas avoti

1.

2.

3.

Dienas Bizness: nedglas laikraksts: Latvijas Biznesa avize. Riga: Diena: Dagens Industri, 1992. ISSN 1407-
2041

Kapitals: zurnals lietiSkiem cilvékiem: krasains biznesa un ekonomikas zurnals. Riga: Lietiskas informacijas
dienests, 1998. ISSN 1407-2041

Diena. Riga: Diena, 1990. ISSN 1407-1290



