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,,Komerczinibas”

Anotacija: Studenti prakses laika apgiist prasmes konkréta uznémuma saimnieciskas darbibas
raditaju aprékinasana, analizé un konstateé gramatvedibas uzskaites Ipatnibas uzpnémuma
(organizacija). Prakses laika tiek nostiprinatas ar praksi saistitas teorétiskas zinasanas.

Annotation: During their practice placements, students acquire skills in calculating and analysing
economic performance indicators for a particular enterprise, identify the specifics of the
accounting process in the enterprise (organisation) and strengthen their theoretical knowledge.

Profesionalas prakses merkis un uzdevumi

Prakses visparigais mérkis ir sistematiz&t, nostiprinat un paplaSinat teorétiskas un praktiskas

zinasanas un visparéjas prasmes un iegiit specifiskas prasmes uznémuma saimnieciskas darbibas

raksturoSana.

Prakses visparigie uzdevumi:

e nodros$inat studentu teorétisko zinasanu apvienoSanu ar praktisko darbu, lai novertétu iesp&ju
pielietot augstskola iegiitas zinasanas prakse;

e iepazistinat studentus ar realo situaciju uznémumos un darba dev&us ar potencialajiem
darbiniekiem;

e dot iesp€u uzneéméjiem iesaistit studentus ikdienas darba pienakumu veikSana, tadejadi
novertgjot vinu darbasp&ju potencialu;

e veicinat sadarbibu starp uzn€émumiem un augstskolu, lai varétu pilnigak izzinat uznémeéju
velmes attieciba uz jaunajiem specialistiem.

Profesionalas prakses specifiskais mérkis ir iepazities ar uznémuma darbibu raksturojosiem
raditajiem, raksturot un analiz&t uzn@muma saimniecisko darbibu.
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Prakses laika:

tiek sistematiz€tas, nostiprinatas un paplasinatas studenta teorétiskas un praktiskas zinasanas
un prasmes uznémuma saimnieciskas darbibas raksturoSana;

tiek attistitas studenta spgas izprast aktualas uzp@émuma ekonomiskas attistibas
likumsakaribas un principus un izprast uznémuma darbibas kopsakaribas;

tieck noskaidrotas studenta sp&jas patstavigi stradat tirgus ekonomikas apstaklos, veikt
petijumus, pamatojoties, uz kuriem tiek formul&ti lémumi ar merki paaugstinat uzn€émuma
darbibas efektivitati;

tiek nostiprinatas prasmes atklat un analiz&t aktualas problémas, pienemt pamatotus 1émumus
S0 problému attistiSanai;

tiek nostiprinatas studenta komunikacijas sp€jas un sp&ja stradat komanda;

tiek nostiprinatas studenta patstaviga darba iemanas, prasmes efektivi planot un organizet savu
darbu, patstavigi apgit jaunas zinasanas.

Profesionalas prakses individualo uzdevumu izvirza prakses vaditajs saskana ar kvalifikacijas
darba t€ému un studenta vélmém un intereseém.

Studiju kursa rezultati (zinaSanas, prasmes un kompetence) un to vértésana:.

1. PamatzinaSanas par uzn€muma saimnieciskas darbibas analizes butibu un principiem,
izprot saimnieciskas darbibas analizes metodiku - prakses parskats, prakses vietas
vaditaja atsauksme, prakses parskata prezentacija;

2. PamatzinaSanas par gramatvedibas dienesta funkcijam, gramatvedibas darbibu
reglament€joSiem normativiem aktiem - prakses parskats, prakses vietas vaditaja
atsauksme, prakses parskata prezentacija;

3. Spgj integrét un izmantot zinaSanas, lai piedalitos raZzoSanas un realizacijas procesu
nodro§inasana uznémumos (organizacijas, iestades) - prakses parskats, prakses vietas
vaditaja atsauksme, prakses parskata prezentacija,

4. Prot iegitas zinasanas akumul@t un pielietot saimnieciskas darbibas analizé - prakses
parskats, prakses vietas vaditaja atsauksme, prakses parskata prezentacija

5. Spgj veikt, izskaidrot un analizét uzn€muma galvenos saimnieciskas darbibas raditajus -
prakses parskats, prakses parskata prezentacija;

6. Prot izskaidrot un argumentét veikto aprékinu rezultatus - prakses parskats, prakses
parskata prezentacija;

7. Spgj sadarboties ar citiem - prakses vietas vaditaja atsauksme;

8. Spgja atbildigi planot uzdotos uzdevumus - prakses parskats, prakses vietas vaditaja
atsauksme, prakses parskata prezentacija;

9. Parzina, izprot, spgj izvertet un izskaidrot iegiitas teoretiskas zinaSanas un praktiskas
iemanas par uznémuma saimnieciskas darbibas analizi - prakses parskats, prakses vietas
vaditaja atsauksme, prakses parskata prezentacija;

10. Spgj aprekinat, analiz€t un novertet uzn€muma saimnieciskas darbibas raditajus, to
ietekméjoSos faktorus - prakses parskats, prakses vietas vaditaja atsauksme, prakses
parskata prezentacija;

11. Parzina, izprot un spgj izskaidrot iegiitas teoretiskas zinasanas un praktiskas iemanas par
gramatvedibas uzskaites Tpatnibam uznémuma (organizacija) - prakses parskats, prakses
vietas vaditaja atsauksme, prakses parskata prezentacija.

Learning outcomes (knowledge, skills and competence) and their assessment
Students will be able to:



10.

11.

Demonstrate basic knowledge of the substance and principles of analysis of the economic
performance of the enterprise and an understanding of economic analysis methods -
practical training report, a reference of the work placement coach, the presentation
of the report;

Demonstrate basic knowledge of the functions of the accounting department and the legal
framework for accounting - practical training report, a reference of the work
placement coach, the presentation of the report;

Integrate and apply the acquired knowledge to take part in production and sales processes
in enterprises (organisations, institutions) - practical training report, a reference of the
work placement coach, the presentation of the report;

Accumulate the knowledge acquired and apply it in analysing economic performance -
practical training report, a reference of the work placement coach, the presentation
of the report;

Calculate, explain and analyse the key economic performance indicators of the enterprise
- practical training report, the presentation of the report;

Explain and argue the results of the calculations done - practical training report, the
presentation of the report;

Cooperate with others - reference of the work placement coach;

Responsibly plan the completion of the work given - practical training report, a
reference of the work placement coach, the presentation of the report;

Demonstrate an awareness of, comprehend, assess and explain the acquired theoretical
knowledge and practical skills in analysing the economic performance of the enterprise -
practical training report, a reference of the work placement coach, the presentation
of the report;

Calculate, analyse and assess the economic performance indicators of the enterprise and
the factors affecting the performance - practical training report, a reference of the work
placement coach, the presentation of the report;

Demonstrate an awareness of, comprehend and explain the acquired theoretical knowledge
and practical skills in identifying the specifics of the accounting process in the enterprise
(organisation) - practical training report, a reference of the work placement coach,
the presentation of the report.

Studiju kursu pécteciba (priekSzinasanas):
Prakses veiksmigai realizacijai jabiit apgiitiem $adiem studiju kursiem:

Statistika (Ekon2114), Gramatvedibas pamati (Ekon2045), Saimnicko$anas maciba
(VadZ2033), Nodokli un nodevas (Ekon3045), Uzpémuma finanses (Ekon2113),
Saimnieciskas darbibas analize (VadZ2029), Kvalitates vadiba (MaSZ2008).

Zinasanu kontrole un nosactjumi parbaudijuma kartoSanai

Patstavigas studijas,
S stundas
_ P . . Novertgjuma
Téma ZinaSanu vértgjuma forma Vertejums o pilna ] .
termigs : nepilna laika
laika "
- studijas
studijas
k arskats, prakses Lo o
. _ PIakses parsats, P ieskaitits/ semestra planojuma
Visas témas vietas vaditaja atsauksme, . . - _ 320 320
~ _ neieskaitits noraditaja datuma
prakses parskata prezentacija

Knowledge assessment and prerequisites for taking a test or examination
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Amount of independent work,
: Assessment hours
Topic Type of assessment Assessment deadline Full-time Part-time
studies studies
Practical training report, a
All the reference of the work . Or_1 t_he date
. Pass/fail specified by the 320 320
topics placement coach, the
- semester schedule
presentation of the report

Prakses vietu izv€las students. Students iepazistina prakses vietas parstavjus ar prakses
programmu, savam teorétiskajam zinaSanam un praktiskajam iemanam un vélmém papildinat tas
prakses laika.

Ja prakses vietas parstavji un students savstarp€ji vienojas, tiek noslégts trispusé€js ligums par
prakses nodro§inasanu, kuru paraksta prakses vietas pilnvarotais parstavis, ESAF dekans un
students.

Trispusg&ji parakstita prakses liguma vienu eksemplaru students iesniedz Uznéméjdarbibas un
vadibzinatnes institiita atbildigajam macibspekam par praksi ne vélak ka 2 nedélas pirms prakses
sakuma.

Students pirms prakses sakuma pie studiju programmas direktora sanem norikojumu prakse.
Students nav tiesigs uzsakt praksi bez norikojuma.

Pirms prakses sakuma students kopa ar prakses vaditaju izvirza profesionalas prakses individualo
uzdevumu.

Noteiktaja datuma studentam jaierodas sava prakses vieta un jasak pildit prakses programma.
Profesionalas prakses ilgums — 8 ned¢las.

Prakses laika notiek sistematiska konsultéSanas ar instittita iecelto prakses vaditaju.
Profesionalas prakses laika tiek vakta nepiecieSama informacija, veikta tas apstrade, analize, un
sistematizacija kvalifikacijas darba izstradei.

Prakses laika students izstrada prakses parskatu atbilstosi prakses programmas saturam. Prakses
parskata saturu veido prakses satura tému izklasts, kas savukart var kalpot par kvalifikacijas darba
analitisko bazi.

Parskats tiek rakstits paral€li prakses norisei. Pilniba nobeigts prakses parskats jaiesniedz institiita
ieceltajam prakses vaditajam prakses nosléguma posma — semestra planojuma noraditaja datuma.
Par informacijas iegtiSanu prakses parskatam jartip&jas pasam studentam. Prakses vietai ir tiesibas
neizpaust komercinformaciju.

Prakses parskata ietilpst §adas obligatas sastavdalas:

Titullapa

Satura raditajs

levads

Prakses vietas vispargjs raksturojums

Detalizéts prakses uzdevumu izpétes apraksts un giitie rezultati, paradot ari individuala
uzdevuma izpildi

Secinajumi un priekslikumi

7. Literatiras saraksts

8. Pielikumi (ja tie ir nepiecieSami).

Prakses parskata apjoms datorsalikuma A4 formata ir 15 — 20 lpp. bez pielikumiem. Prakses
parskats ir janoformé atbilstosi LLU ESAF Metodiskajiem noradijumiem kursa darbu
izstradasanai un aizstavésanai. Macibu paliglidzeklis Ekonomikas un sabiedribas attistibas
fakultates 1.[imena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmai ,, Komerczinibas”
studentiem. Jelgava, 2014 (pieejams ESAF majas lapa). Parskatam ir japievieno aizpildits,
parakstits un apzimogots prakses norikojums. Prakses parskatu iesniedz ieSiitu atr§uvéja mapite.
Students paraksta prakses parskatu.
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Institiita norikotais prakses vaditajs izverté prakses parskata saturu un noform&umu. Ja prakses
parskats atbilst izvirzitajam prasibam, studentam atlauj piedalities prakses aizstavésanas. Prakses
parskata aizstavésanu un vertéSanu veic komisija, kuras sastava ir ieklauts arT prakses vaditajs.
Prakses aizstavéSanai students sagatavo prezentacija (PowerPoint) un 5 - 7 mintsu laika aizstav
prakses laika veiktos programmas uzdevumus.

Prezentacijai atvéletaja laika lakoniski, bet izsmelosi ir jaizklasta galvenie p&tijuma rezultati, kas
iegtti prakses laika, un jadod savi secinajumi un priekslikumi uzn@émuma darbibas pilnveidoSanai.
P&c uzstasanas students atbild uz komisijas jautajumiem. Uz uzdotajiem jautajumiem students
sniedz Tsas, precizas un izsmelosas atbildes.

Prakse tiek noveérteta divdaliga vertejuma skala (,,ieskaitits” vai ,,neieskaitits”). Veért¢jumu izdara
prakses aizstavéSanas komisija, pamatojoties uz prakses parskata saturu, tas aizstaveéSanas
rezultatiem un prakses vietas vaditaja atsauksmi.

Prastbas un karttba nokavetas prakses atstradasanai:
Noteiktaja termina neizieta, nenokartota vai nesekmigi nokartota prakse ir akadémiskais parads.

Programmas izversts saturs
Prakses laika studentam ir jaiepazist, javeic un pamatos jaizprot:
1. lepazisanas ar prakses vietu, tas darbibas veidu, attistibas veésturi. Uznémuma razos$anas vai
pakalpojumu sniegSanas darbibas plana izpildes raksturojums.
Uzne@muma kapitala izmantoSanas efektivitates detalizets raksturojums.
Darbaspéka izmantoSanas un darba raziguma raksturojums.
Pelnas un ienesiguma, naudas pliismas, investiciju izmantoSanas detaliz&ts raksturojums.
Gramatvedibas dienesta organizatoriska struktiira, darba organizacija, funkcijas, darbinieku
pienakumi.
Gramatvedibas dienesta darbibu reglamantgjosie normativie akti.
Gramatvedibas uzskaites organizacija un kontrole.
8. AtskaiSu un parskatu sastadiSanas un iesniegSanas kartiba. Inventarizacijas veikSana.
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Macibu, metodiskas un zinatniskas literatiiras un informacijas avotu saraksts
Pamatliteratiira
Krogzeme H. Komersantu darbibas analize un kontrole. Riga: RTU izdevnieciba, 2013. 348.1pp.
Zarina V., Strele I. Finansu planosana uznémuma. Riga, LietiSkas informacijas dienests, 2009., 105.1pp.
Bednarskis L., Paupa V., Vaikulis J. Finansu parskatu analize. Riga: LU, 1994. 96 Ipp.
Rurane M. Finansu menedzments. Riga: RSEBAA, 2005. 384. Ipp.
Rurane M. Uznémuma finanses. Riga: Jumava, 2007. 266 lpp.
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Papildliteratiira

1. JereSenko V., Pinnis J., Averina J. u.c. Finansu vadibas rokasgramata. I dala. Riga: Dienas Bizness,
2004.

2. JereSenko V., Pinnis J., Averina J. u.c. Finansu vadibas rokasgramata. Il dala. Riga: Dienas Bizness,

2004.

Ov¢innikova 1. Uznémeéjdarbibas ekonomika. Riga: RTU 2002. 63. lpp.

Rurane M. Finansu parvaldiba. Riga: Latvijas izglitibas fonds, 2002. 281 Ipp.

Sneidere R. Finansu analizes metodes uznémuma maksdtnespéjas prognozesanai. Riga: Lietiskas

informacijas dienests, 2009. 232 Ipp
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Periodika un citi informacijas avoti

Periodika un citi informacijas avoti

1. Dienas Bizness: nedglas laikraksts: Latvijas Biznesa avize. Riga: Diena: Dagens Industri, 2005-. ISSN
1407-2041

2. Kapitals: zurnals lietiSkiem cilvékiem. IKK Izdevnieciba SIA, Riga. ISSN 1407-2505



