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Prakse ESAF akadémiska bakalaura studiju programmai ,,Ekonomika” specializacijas virzienam
,,Gramatvediba un finanses”

Anotdacija: Prakses laika studenti nostiprina savas studiju laika iegiitas teorétiskas zinasanas un apgust
gramatvedibas un finanSu jomas specialistiem nepiecieSamas iemanas darba tirgi, ka ar1 iegiist bakalaura
darba izstradei nepiecieSamo informaciju.

Annotation: During the practical training, students strengthen their theoretical knowledge acquired during
their studies and acquire necessary skills for accounting and finance specialists in the labor market, as
well as obtain the information necessary for the development of the Bachelor's thesis.

Profesionalas prakses merkis un uzdevumi
Prakses meérkis ir sistematiz&t, nostiprinat un paplasinat teorctiskas un praktiskas zinasanas un
vispargjas prasmes un ieglt specifiskas prasmes uznémuma vai iestades gramatvedibas un finans$u joma.
Prakses visparigie uzdevumi:

e nodrosSinat studentu teor€tisko zinaSanu apvienoSanu ar praktisko darbu, lai novertétu iesp&ju pielietot
augstskola ieglitas zinasanas prakse¢;

e iepazistinat studentus ar realo situaciju uzn@mumos un darba dev€jus ar potencialajiem darbiniekiem,;

e dotiesp&ju uznémejiem iesaistit studentus ikdienas darba pienakumu veiksana, tad€jadi novertgjot vinu
darbaspé€ju potencialu;

e veicinat sadarbibu starp uznémumiem un augstskolu, lai varétu pilnigak izzinat uznéméju velmes
attieciba uz jaunajiem specialistiem.



Studiju kursa apgiiSanas merkis — nostiprinat studiju procesa iegiitas teorétiskas zinasanas, izmantojot tas
praktiski konkréta uznémuma vai iestades gramatvedibas un finansu joma.

Studiju kursa sasniedzamie studiju rezultati (zinasanas, prasmes un kompetences) un to vérteSana:

Studiju rezultats Novertésanas __ Apguves Iimenis .
metode Vidgjs | Augsts | Loti augsts
ZINASANAS
Spej paradit zinasanas par prakses | prakses Parzina  svarigakos | Zina svarigakos | Zina visus prakses vietas
vietas darbibu un gramatvedibas | atskaite, prakses vietas darbibu | prakses vietas darbibu | darbibu un
uzskaiti reguléjosiem normativajiem | prakses vietas | un gramatvedibas | un gramatvedibas | gramatvedibas  uzskaiti
dokumentiem un to pielietojumu vaditaja uzskaiti regul&joSos | uzskaiti reguljoSos | regul€joSos normativos
atsauksme, normativos normativos dokumentus, pilniba
prakses dokumentus, tacu | dokumentus un izprot | izprot un spgj raksturot to
parskata trikst izpratnes par to | to pielietojumu pielietojumu
prezentacija pielietojumu
Parzina prakses vietas finansu un | prakses Dalgji parzina prakses | Parzina prakses vietas | Pilniba parzina prakses
gramatvedibas galvenos principus, | atskaite, vietas finanSu un | finansu un | vietas finansu un
mérkus un uzdevumus, ka ari to | prakses vietas | gramatvedibas gramatvedibas gramatvedibas galvenos
praktisko realizaciju vaditaja galvenos  principus, | galvenos  principus, | principus, meérkus un
atsauksme, mérkus un | mérkus un | uzdevumus, orientgjas to
prakses uzdevumus uzdevumus, bet triikst | praktiska realizacija
parskata izpratnes  par to
prezentacija praktisku realizaciju
PRASMES
Profesionalas prasmes
Spéj sasaistit specializacijas virziena | prakses Prakses atskaite | Atseviski praksé | ParliecinoSa  praktisko
iegltas teorétiskdas zina$anas ar | atskaite, aprakstita prakses | veiktie uzdevumi ir | uzdevumu sintéze ar
praktiskiem uzdevumiem prakses vietas | pieredze un veiktie | pamatoti ar teorijas | teorétiskam zinaSanam,
vaditaja uzdevumi nav | atzinam un sasaititi ar | un argumentéta diskusija
atsauksme, sasaistiti ar teoriju studiju ietvaros | par novérojumiem un
prakses apgiitajam secinajumiem
parskata teorgtiskajam
prezentacija zinasanam
Analizét, salidzinat un izvertét | prakses grutibas  patstavigi | dazkart ir gritibas | spgj patstavigi analizét un
dazadus  procesus uznémumos | atskaite, analiz€t un izmantot | patstavigi analiz€t un | izmantot informaciju,
(organizacijas, iestad€s) un noteikt | prakses vietas | informaciju, noteikt | izmantot informaciju, | noteikt pilnveides
to pilnveidoSanas iespéjas. vaditaja pilnveides iespgjas noteikt pilnveides | iespgjas
atsauksme, iespEjas
prakses
parskata
prezentacija
Visparigas prasmes
Sp&j uznemties atbildibu Prakses Ir griitibas uzpemties | Pamata uznemas | Pilniba uznemas
vaditaja atbildibu par | atbildibu par | atbildibu par
atsauksme par | paveiktajiem paveiktajiem paveiktajiem
veikto darbu uzdevumiem uzdevumiem, tacu | uzdevumiem, savu ricibu
klimes gadfjuma | un pienemtajiem
neparliecinosi aizstav | [émumiem
savus l€émumus un
ricibu
Spej stradat kolektiva un izpildit | Prakses Ir grutibas stradat | Spgj stradat kolektiva | Parliecinosa
uztic€tos uzdevumus vaditaja kolektiva un izpildit | un izpildit uztic€tos | komunikativo un
atsauksme par | uzticétos uzdevumus | uzdevumus organizatorisko prasmju
veikto darbu demonstrésana kolektiva
kopgja darba, papildus




Studiju rezultats Novértésanas __ Apguves limenis .
metode Vidgjs Augsts Loti augsts
uztic€to uzdevumu
sekmiga izpilde
Prot izskaidrot un prezentgt citiem prakses pavirSa prezentacija, | dalgji izsmelosa izsmelo$a prezentacija
sava darba rezultatus. parskata ir grutibas prezentacija un un argumentacija
prezentacija argumentgt viedokli argumentacija
KOMPETENCE
Sp&j patstavigi analiz&t, vertet, | prakses Ir grutibas analizét un | Spgj patstavigi | Uzrada parliecinoSas
spriest, ka arT risinat praktiskus | atskaite, risinat atseviSkus | analizgt, vertet, | analiz€Sanas, vertéSanas,
finan§u un gramatvedibas jomas | prakses vietas | darba uzdevumus spriest, ka arl risinat | sprieSanas  sp€jas un
darba uzdevumus, stradajot | vaditaja darba uzdevumus piedava originalus darba
individuali un komanda atsauksme, uzdevumu  risinajumus
prakses gan individuali, gan
parskata komanda
prezentacija
Learning Outcomes (knowledge, skills and competence) and their assessment:
Learning outcome Assessment Level of achievement
method
Average ‘ High Very high
KNOWLEDGE
Students will be able to: Practical Awareness of the | Knowledge of the | Knowledge of all the
demonstrate the knowledge of legal | training report, | most important legal | most important legal | legal documents
documents regulating operation of | a reference of | documents regulating | documents regulating | regulating operation of
the work placement organisation | the practical | operation of the work | operation of the work | the  work  placement
and the accounting process and how | placement placement placement organisation and the
to apply them coach, the | organisation and the | organisation and the | accounting process and
presentation of | accounting process, | accounting  process | an ability to comprehend
the report yet no understanding | and the understanding | and describe how to apply
of how to apply them | of how to apply them | them
Demonstrate the knowledge of the | Practical Partial awareness of | Knowledge of the key | Ability to comprehend

key financial and accounting | training report, | the key financial and | financial and | the key financial and

principles, goals and priorities of the | a reference of | accounting principles, | accounting principles, | accounting  principles,

work placement organisation as well | the  practical | goals and priorities of | goals and priorities of | goals and priorities of the

as of how to implement them placement the work placement | the work placement | work placement
coach, the | organisation organisation, yet no | organisation and the
presentation of understanding of how | understanding of how to
the report to implement them implement them

SKILLS

Professional skills
Integrate the theoretical knowledge | Practical Practical experience | Some kinds of work | Convincing synthesis of

acquired in the specialisation area | training report, | gained and the kinds | done during the work | practical assignments
with practical assignments a reference of | of work done that are | placement are | with theoretical
the practical | described inthe report | substantiated by | knowledge and a
placement are not integrated | theoretical findings | reasoned discussion on
coach, the | with theory and integrated with | observations and
presentation of the theoretical | conclusions
the report knowledge  gained
during studies
Analyse, compare and assess | Practical Difficulty in Sometimes there is | Ability to independently
various processes at enterprises | training report, | independently difficulty in | analyse and use
(organisations, institutions) and | a reference of | analysing and using independently information and identify
identify opportunities for enhancing | the practical | information and analysing and using | opportunities for
them placement identifying information and | enhancement
coach, the identifying




Learning outcome

Assessment

Level of achievement

method
Average High Very high
presentation of | opportunities for opportunities for
the report enhancement enhancement
Soft skills
Take responsibility Reference of | Difficulty with taking | Ability to mainly | Ability to fully assume
the  practical | responsibility for | assume responsibility | responsibility for
placement executing the | for executing the | executing the
coach assignments given assignments  given, | assignments given and

yet in case of failure | the decisions and actions

the decisions and | made
actions are defended
unconvincingly
Work in a team and execute the | Reference of | Difficulty with | Ability to work in a | Convincing
assignments given the practical | working inateamand | team and execute the | demonstration of
placement executing the | assignments given communicative and
coach assignments given organisational skills to

work in a team and the
successful completion of

extra assignments
entrusted
Explain and present the work results | Presentation of | Superficial Incomprehensive Comprehensive
to others the practical | presentation, there is | presentation and | presentation and
training report | difficulty with | argumentation argumentation
arguing the opinion
COMPETENCE
Independently analyse, assess, judge | Practical Difficulty with | Ability to | Convincing ability to do

as well as solve practical financial
and accounting math problems,
working individually or in a team

training report,
a reference of
the  practical
placement

coach, the
presentation of
the report

analysing and solving

some financial and
accounting math
problems

independently
analyse, assess, judge

analyses,  assessments
and judgements and to

as well as solve | come up with original
financial and | math problem solutions if
accounting math | working both
problems individually or in a team

Studiju kursu pécteciba (priek$zinasanas)

Gramatvedibas pamati (Ekon2120), Finanses un nodokli (Ekon3113), Uznémuma finanses (Ekon3049),
FinanSu gramatvediba (Ekon4102), Vadibas gramatvediba (Ekon3091), Kontrole un revizija (Ekon4087),
Nodoklu uzskaite (Ekon3093), Budzeta iestazu gramatvediba (Ekon3089), Datorgramatvediba (Ekon3079),
FinanSu parskati (Ekon4099), Ieksgjais audits (Ekon3088)

Zinasanu kontrole un nosacijumi parbaudijuma kartoSanai

Zinasanu o Patstavigo studiju apjoms
Tema Vertejuma VertejP ms Novertgjuma termins§ stundas
balles ’ : - - .
forma Pilna laika | Nepilna laika

Prak kai k ieta . o
| raxses ”ats ate par prakses vieta Prakses Prakses aizstavéSanai
izpilditajiem prakses programmas aizstaveiana 10 aredzataia laika 320 320
uzdevumiem un veiktajiem darbiem p J




Knowledge assessment and prerequisites for taking a test or examination

Amount of independent
. Type of Assessment, . work, hours
Topic assessment points Assessment deadline Full-time Part-time
studies studies
Practical training report on the
training curriculum tasks executed Defence of the 10 Within the specified 320 320
and the kinds of work done at the practice report time for the defence
work placement organisation

Prastbas un kartiba nokaveto nodarbibu atstradasanai
Nokavetas prakses aizstavéSana notiek saskana ar LLU Studiju nolikumu un studiju kursa programma
paredz&tajam prasibam.

Programmas izveérsts saturs

1. Prakse ir organiz&ta, lai iegitas teor€tiskas zinasanas nostiprinatu un papildinatu ar praktiskam darba
iemanam.

2. Prakses vietai jabiit saistitai ar gramatvedibas vai finanSu jomu. Prakses vieta var biit uznémums, iestade
vai organizacija.

3. Katram praktikantam FinanSu un gramatvedibas institiita tiek sagatavots prakses norikojums ar prakses
programmu. Students nav tiesigs uzsakt praksi bez norikojuma. Prakses laika tiek izpilditi prakses
norikojuma definétie uzdevumi, ka arf tiek veikti tie darbi, kurus praktikantam uztic izv€l&tas prakses vietas
vaditajs. Praktikanta uzdevums ir péc iesp&jas vairak iepazit prakses vietu, godpratigi izpildit vinam
uzticétos uzdevumus.

4. Atbilstosi izveletajai prakses vietai, praktikantam nepiecieSams:

lepazities ar uznémuma, iestades vai organizacijas darbibas mérki, organizatorisko struktiiru, darba
organizaciju, gramatvedibas finanSu dienesta darba organizaciju un finanSu dienesta veicamiem
uzdevumiem.

Novertet uznémuma, iestades vai organizacijas darbibu iepriek$gjos gados (attistibas dinamika, finanSu
analizes raditaji u.c.), paradot prasmi pielietot teor&tiskas zinasanas.

Izpétit uznémuma, iestades vai organizacijas darbibu un gramatvedibas uzskaiti reglament&joSo
likumdoSanu.

lepazities ar gramatvedibas uzskaites organizaciju, gramatvedibas dokumentiem, gramatvedibas
registriem un finanSu parskata sastavu un sagatavosanas noteikumiem.

Izpétit uzneémuma, iestades vai organizacijas aktivu, pasivu un saimniecisko darfjjumu uzskaiti.
Iepazities ar uznémuma, iestades vai organizacijas atskaiSu, parskatu un deklaraciju sagatavosanu un
iesniegSanu.

Piedalities uzn@muma, iestades vai organizacijas inventarizacijas un citas saimniecisko darjjumu vai
atlikumu kontroles procediiras.

Veikt citus uzticétos prakses uzdevumus.

5. Praktikantam p&c iespgjas japiedalas apspried@s, sanaksmes, sapulcgs, kas tiek organiz&tas prakses vieta,
kuras ir atklatas un kuras var papildinat zinaSanas par prakses programma ietvertajiem uzdevumiem.

6. Prakses nosléguma students izveido rakstisku prakses atskaiti saskana ar uzdevumiem 15-20 Ipp. apjoma.
Atskaite ieklauyj:

e Ievads: prakses mérki un uzdevumi.
e Prakses vietas vispargjs raksturojums — uznémuma komercdarbibas forma, darbibas un atrasanas
vietas raksturojums.

5



e Studenta prakses laika veikto darbu detaliz&ts apraksts.

e Secinajumi par gramatvedibas un finan$u jomas problémam uznémuma (iestadé vai organizacija)
un priekslikumi to noversanas iesp&jam.

e Izmantotas literatiiras saraksts.

e Pielikumi (ja tadi ir nepiecieSami).

Prakses atskaite ir janoformée atbilsto$i Ekonomikas un sabiedribas attistibas fakultates izstradatajiem
studiju darbu noformésanas metodiskajiem noteikumiem. Atskaitei ir japievieno aizpildits, parakstits un
apzimogots prakses norikojums.

Prakses atskaite un norikojums ir jaiesniedz prakses vaditajam FinanSu un gramatvedibas institiita
studiju darba grafika noteiktaja termina. P&c izvertéSanas studenti prakses rezultatus aizstav pie komisijas.

7. Prakses atskaite tiek aizstavéta FinanSu un gramatvedibas institita pie institita direktores nozimeétas
komisijas. Prakses aizstavésanai ir jasagatavo 5-7 mindtes ilga prezentacija (PowerPoint), kura jaietver:

e prakses mérkis,

e 1ss uzn@muma raksturojums,

e galvenie secinajumi,

e priekSlikumi uznémuma gramatvedibas un finansu analizes uzlaboSanai.

Macibu, metodiskas un zinatniskas literatiiras un informacijas avotu saraksts

Pamatliteratiira:

1. Leibus I., Grigorjeva R., Jeseméika A., Svarinska A. Gramatvedibas pamati uznemumos. Atkartots un
atjaunots 2. izdevums. Riga: Lietiskas informacijas dienests, 2016. 195 lpp

2. Leibus I. Pirmie soli komercdarbiba: darbibas uzsakSana, gramatvediba un nodokli. Riga: Lietiskas
informacijas dienests, 2016. 152 Ipp.

3. Leibus L., Pétersone 1., Jesem¢ika A., Svarinska A., Grigorjeva R. Finansu gramatvediba.Riga: Lietiskas

informacijas dienests, 2018. 320 Ipp.

4. Bojarenko J., Belavska L., Tjurina A. FinanSu gramatvediba: teorija un prakse. I dala. Riga: KIF Biznesa
komplekss, 2009, 268 Ipp. (Gramatvedibas un finanSu koledzas biblioteka)

5. Bojarenko J., Tjurina A., Kiida M., Pokromovica I., Jespere I. Finansu gramatvediba: teorija un prakse. II

dala. Riga: KIF Biznesa komplekss, 2009, 292 lpp. (Gramatvedibas un finanSu koledZas biblioteka)

LudborZzs A. FinanSu gramatvediba tirdznieciba. SIA Lietiskas informacijas dienests, Riga, 2003.

Ludborzs A. Pamatlidzeklu uzskaite. SIA LietiSkas informacijas dienests, Riga, 2006.

8. Elliot B., Elliot J Financial Accounting, Reporting and Analysis: International Edition London: Prentice
Hall, 2006, 696 p

9. Kusins J., Zarina V., Gada parskats un iepriekséjo periodu klidas. Paliglidzeklis gramatveZiem, Biznesa
augstskola Turiba, 2016, 352 lpp

10. Ludborzs A. Pamatlidzeklu uzskaite. Riga: LietiSkas informacijas dienests, 2006. 255 Ipp. [Bilances
Biblioteka]

~No

Papildliteratiira:

1. Par gramatvedibu: LR likums www.likumi.lv

2. Noteikumi par gramatvedibas kartoSanu un organizaciju: LR MK noteikumi Nr.585

3. Gada parskatu un konsolidéto parskatu likums: LR likums www.likumi.lv

4. Gada parskatu un konsolidéto parskatu likuma piem@roSanas noteikumi: LR MK noteikumi Nr.775
www.likumi.lv

Harrison W.T.,Horngren C.T. Financial Accounting — 6th ed. New Jersey: Prentice Hall, 2005. 720 p.
Sutton T. Corporate Financial Accounting and Reporting — 2nd ed. London: Prentice Hall, 2004. 722 p.
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http://www.likumi.lv/
http://www.likumi.lv/
http://www.likumi.lv/

7. Upchurch A. Cost Accounting: Principles and Practice. London: Prentice Hall, 2002. 698 p.

Periodika un citi informacijas avoti:
1. Zurnals: Bilance un elektroniskais zurnals//plz.lv
2. Zurnals: IFinanses un elektroniskais Zzurnals/ifinanses.lv
3. Finan$u ministrija http://www.fm.gov.lv

Informacija par programmas izstradasanu, izvertéSanu un saskanosanu

Programmu izstradaja

Finan$u un gramatvedibas institita lektore, Mg.oec Ingrida P&tersone
SASKANOTS

FinanSu un gramatvedibas instittta direktore prof., Dr.oec. Ingrida JakuSonoka
ESAF Pamatstudiju metodiskas prof., Dr.oec. Aina Dobele

komisijas vaditaja
2018.gada 11.oktobr1

ESAF dekane prof., Dr.oec. Andra Zvirbule
2018.gada 29.oktobr1

[.P&tersone
ingrida.petersone@llu.lv


http://www.fm.gov.lv/

